
工作咨询电话：0411-84379843

个人政治表现有关事项申报情况表
姓名： 聘用部门： 人员类型：□在编 □项目聘用 □博士后

一、在原单位一贯政治表现、重大历史事件立场、学术观点和公开言论中的意识形态倾向，是中共

党员的是否存在不履行党员基本义务、六个月以上不缴党费或不过组织生活、信仰宗教等情况

二、在原单位是否存在违反科研诚信（或师德师风失范）、学术（职业）不端等情况

三、在原单位是否存在受信访举报及核查、立案调查、党纪或政纪处分、问责等情况

四、在原单位是否是涉密人员，涉密等级情况，执行保密制度、遵守保密纪律等情况

五、进所（或调动）原因，与原单位是否存在纠纷或其他不适宜引进（入所）的情况

六、是否存在海外风险，包括海外受聘单位性质、兼职报备、海外纳税、知识产权归属、竞业禁止、

保密义务、海外受打压状态等情况（**注：本条内容仅限海外引进人才填报，其他人员填“无”）

本人郑重承诺：所提供的个人以上信息、情况说明和相关证明均真实准确有效，对因提供有关信息不实或

违反有关规定造成的后果，并愿意承担由此带来的风险责任（包括且不仅限于解除合同、组织处理等方式）。

拟被引进/招聘人员（签字）： 填报日期： 年 月 日

原单位/原学校名称（公章）：

负责人/培养责任人（签字）： 联系方式：

说明：1、本表由拟被引进（招聘）人员的原单位或原学校（所在学部/院系）填写，由其原单位或原学校（所在
学部/院系）的党组织（或行政）负责人签字并加盖党组织（或单位）公章。

2、如拟被引进（招聘）人员无原单位或直接由海外引进，则由我所培养（使用）责任人（或合作人）负
责详尽调查并如实填写此表，签字后无需加盖印章。


